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Положение о проблемной группе учителей

МАОУ «Средняя общеобразовательная школа № 60» 
города Перми 
1. Общие положения

1.1. Проблемная группа объединяет педагогов, интересующихся какой-либо научно-методической проблемой и желающих исследовать её. 

1.2. Проблемная группа является самостоятельным звеном методической работы и субъектом внутришкольного управления.

2. Задачи проблемной группы
    2.1. Апробация новых технологий, методик, новых программ, учебников, учебных пособий и т.д., обеспечивающих развитие школы.
    2.2. Изучение педагогической проблемы, выдвижение гипотезы и апробирование в практике работы учителя инноваций, с помощью которых можно разрешить проблему.

    2.3. Отслеживание результативности работы в ходе эксперимента и выработка   рекомендаций  для педагогов школы.

    2.4. Обобщение результатов работы, пропаганда результатов работы, творческий рост педагогов.

3. Организация работы

   3.1.   Проблемную группу возглавляет один из учителей, входящих в состав группы. Руководителем группы является педагог, глубоко интересующийся вопросом, выбранный членами проблемной группы.

   3.2.   Проблемная группа составляет план работы, включая теоретические обоснования гипотезы, исследование и отслеживание результатов её осуществления.
3.3.   Для организации своей работы методическое объединение учителей избирает руководителя.

3.4.  Деятельность проблемной группы организуется на основе планирования, осуществ​ляемого исходя из плана работы школы, методической темы, принятой к разработке педагогическим коллективом. 

3.5.   План работы группы утверждается методическим советом школы.

3.6.   Проблемная группа учителей может организовать семинарские занятия, цикл открытых   уроков по заданной и определенной тематике.

3.7.   В течение учебного года проводится не менее 4-х заседаний проблемной группы; практический семинар с организацией тематических открытых уроков или внеклассных мероприятий.

3.8.   На заседаниях проблемной группы ведется протокол. 
3.9.  В конце учебного года заместитель директора образовательного учреждения анализирует работу проблемной группы. План работы, тетрадь протоколов заседаний, анализ работы хранятся в  течение трех лет.

4. Права проблемной группы
4.1. Проблемная группа учителей имеет право на включение плана работы по проблеме в план работы школы, в Программу её развития.

4.2. Может требовать от администрации, методического совета школы помощи в научном, финансовом, материальном и др. обеспечении работы проблемной группы.

4.3. Имеет право апробировать новые технологии, методики, программы, учебники по выбранному направлению.

5. Обязанности членов проблемной группы

5.1. Проблемная группа несёт ответственность за качественную подготовку программных документов.
5.2. За результативность эксперимента, систематическое отслеживание хода эксперимента.

5.3. За объективное отслеживание результатов апробации, за информирование администрации не только о положительных результатах, но и о возможных негативных последствиях апробации нововведений.
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